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V/v nâng cao hiệu quả đánh giá, 

xếp loại công tác CCHC 

 

  nh g i   

-  á        n  h   n   n, đ n       nghiệ        h     

-       á   h  ng,     

 

 h   nâng cao hiệu quả  iệ  đánh giá,  ếp loại công tác CCHC    trách 

nhiệ   ủ  các    quan, đ n   , đ    h  ng trong công tác CCHC  h i gian  ới, 

 hủ    h UBND  h     yêu  ầ   

1.                                 ự          ự     ộ    N         

     N                 

- Tổ chức triển khai, phổ biến, tuyên truyền  ề     i    h  đánh giá      

để nâng cao trách nhiệm củ  đ i ngũ  án b , công chức, viên chức trong công tác 

CCHC; đánh giá rút kinh nghiệm về quá trình triển khai, kết quả xếp loại CCHC 

nă  2019 để tìm nguyên nhân, các yếu tố ảnh h ởng và trách nhiệm của tập thể, cá 

nhân trong th c hiện nhiệm vụ CCHC. 

- Phối hợp chặt chẽ với  h ng N i vụ    ng  iệ  triển khai Kế hoạ h đánh 

giá, xếp loại công tác CCHC,  ế h ạ h n ng hạng  h   ố      h ng nă ;    ế  

đ nh b n h nh Q   đ nh đánh giá,  ếp loại công tác CCHC  á        n  h   n 

  n, đ n    s  nghiệp thu c UBND th  xã     ế  đ nh  ố 3130/ Đ-BNV ngày 

05/12/ 2019  ủ        nh q   đ nh đánh giá,  ếp loại công tác CCHC tại UBND 

 á    ,  h  ng, th  trấn đảm bảo kết quả đánh giá  h nh  á , khá h    n      ng 

bố đúng  h i gi n     đ nh. 

- Tổ chức t  đánh giá,  hấ  điểm nghiêm túc, th c chất, sát với tình hình 

triển khai th c hiện CCHC củ        n, đ n   , đ    h  ng.  

- Rà soát, phản ánh, kiến ngh  với UBND  h     (thông qua  h ng N i vụ) 

những vấn đề  h   hợp lý về n i d ng,  h  ng  há   á  đ nh kết quả đánh giá, 

xếp loại công tác CCHC. 

-   ng  ới  á  nhiệ   ụ    n, U     á   h  ng,    nghi    ú   h   hiện  

   iệ    ng bố, ni    ế    ng kh i  á      ,        nh     giải    ế   á  

TTHC    n    ng  h ng  in điện   ,  ảng  i    ế    ng kh i  ại     hận 

       hiện đại  ấ    . 

+  h  ng     n  ậ  nhậ ,  h nh    , bổ   ng,  hiế   ậ   ại        nh    đ ng 

b          n  hần  ề   

+  h  ng     n  iế  nhận     ậ  nhậ  h             n  hần  ề   

+ Việ   ố h   h            iệ  giải    ế  h          đúng       ớ  h n, 

hạn  hế   nh   ạng giải    ế    á hạn   iệ   in   i   ng d n  ổ  hứ  khi để  ả     

  á hạn    ng giải    ế  h           ại     hận        hiện đại  ấ      

  Đ    ạnh  iệ  ứng dụng   ng nghệ  h ng  in    ng   ản    h nh  h nh 

nh  n ớ   
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2.       Nội vụ  

- Phối hợp với các       n, đ n   , đ    h  ng nghiên cứ ,      á , đề xuất 

bổ sung các tiêu chí thành phần đánh giá,  ếp loại công tác CCHC của  á     

   n,  h   n   n, đ n       nghiệ        h          h    ; kiến ngh   ở   i  ụ 

đối  ới  á   tiêu chí thành phần đánh giá,  ếp loại   ng  á        ủ        ấ  

    h      ế  đ nh  ố 3130/ Đ-     ng   0 /12/2019  ủ         nh  Việc 

đánh giá phải chính xác, th c chất, phù hợp với th c tiễn việc triển khai công tác 

CCHC    n đ a bàn.  

Đôn đố  các    quan, đ n    tập trung th c hiện hiệu quả các n i dung, 

nhiệm vụ nêu trên. 

Trong quá trình th c hiện tại đ    h  ng, đ n    nếu phát hiện có những vấn đề 

 h    h  hợp hoặc những vấn đề mới cần bổ sung, s   đổi  i n    n đến công tác 

CCHC, báo cáo UBND  h     (qua  h ng N i vụ tổng hợp) để xem xét k p th i./. 

 
Nơi nhận: 
-  h     n  

-  h  ng tr c  h  ủy; 

- CT, Các PCT UBND  h    ; 

- CVP, TPNV; 

- Trung tâm   nh  h nh   ng  h    ; 

- L      , NV. (Minh) 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
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